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ŠKOLSKÝ ROK 
 

 

Dátum: 

Vyplňte tieto bublinky dôležitými fixnými dátumami (napr.: metodický deň, vzdelávanie). 

Dátum: 

 

Dátum: 

 

Dátum: 
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Príprava pred pohovorom  
Vyhľadal si dôležité informácie o škole (komunite okolo školy, 
koncepte školy, vízií a misií, študijných programoch,..) 
 

 
Kde sú dostupné tieto informácie? 

- Oficiálne portály (Ministerstvo vzdelávania, lokálny školský 
úrad,..) 

- Školská webstránka 
- Prezentácie školy na sociálnych sieťach 
- … 

 
Aké informácie sa dozvedel? 

- Máme nejaký pedagogický projekt? 
- Aká je presne ponúkaná pozícia? 
- Aký je exit profil študentov? 
- ... 
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Uchádzač mal priprvené: 
 

□ CV 
□ Motivačný list 

 
Otázky, ktoré sa chcem uchádzača spýtať:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ktoré otázky sú nevyhnutné? 
- Otázky reflektujúce postoj k študentom 
- … 
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Druhý pohovor (prijatie) 
Aké dokumenty musí uchádzať poskytnúť do svojej zložky? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Alokácie hodín 

 
 
 
 
 
 
 
 

Napríklad: 
- Rodný list 
- Výpis z registra trestov 
- Overená kópia diplomu spolu s prílohami 
- Fotka 
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Návšteva školy (pred oficiálnym nástupom) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informácie, ktoré chcem, aby si zapamätal/a 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ktoré miesto v škole je potrebné ukázať? 
Kto bude sprevádzať náštevu? 
 

- Zdieľané priestory: zborovňa, toalety, knižnica, kopírka, 
tlačiareň, miesto na parkovanie bicyklov, učiteľská 
kuchynka 

- Priestory daného učiteľa/ky: kabinet, ... 
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Udalosti prvého týždňa 
Náročné situácie, ktorým nový učiteľ/ka čelil/a: 
 
 
 
 
 
 
 
Otázky, ktoré sa učiteľ/ka pýtal/a sám/a seba 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pozitívny momenty, ktoré si chce zapamätať: 
 
 
 
 
 
 
Úžasná správa
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Neformánle strenutie po pár týždňoch 
(v príprade potreby) 
Otázky, ktoré sa chcem opýtať: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informácie a rady, ktoré chcem dať: 
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Prvá hospitácia 

Hodnotenie učiteľa/ky: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spätná väzba – 3 silná stránky a 3 podnety na zlepšenie:  
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Polročná spätná väzba 

Otázky, ktoré sa chcem spýtať: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Informácie a rady, ktoré chcem dať: 
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Iné stretnutie  
(v prípade potreby alebo problémov) 

Čo chcem prediskutovať? 
Aké zlepšenie očakávam?  
Aké veci, chcem vidieť implementované? 
 

 

 

 

 

 
Čo konkrétne vyzerá byť nepochopené? 
Ktoré usmernenie nie sú realizované? 
V čom potrebuje pomôcť?  
 

 

 

 

 

Kto vie poradiť v tomto prípade? 
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Druhá hospitácia 

Hodnotenie učiteľa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spätná väzba – 3 silná stránky a 3 podnety na zlepšenie:  
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Hodnotenie na konci školského roka 

Ťažkosti, ktoré učiteľ/ka stále má? 

 

 

 

 

 

 

Otázky, ktoré sa stále pýta sám/a? 

 

 

 

 

Momenty, ktoré nechce zabudnúť: 
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Alokácia hodín na ďalší školský rok 

Ako sa učiteľ/ka cíti po návrate z prázdnin? 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

Alokácia hodín 
 
 
 
 
 
 

 


