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Rubrika pozorovania hodiny

1. mat’ nastroj na reflexiu aktivit ucitelov
Ciele 2. definovat’ standardy dobrej vyucby
3. byt schopny sledovat’ pokrok ucitelov

Clelqva ucitelia, vedenie Skoly
skupina
Kedy pozorovania hodin - perfektny nastroj na reflexiu

1. Pocas pozorovania sleduje pozorovatel dokazy o jednotlivych ¢innostiach
ucitela (a reakciach deti). [cela hodina]

2. Pocas reflexie hodiny, ucitel aj pozorovatel prejdu vsetkymi ¢innostami
ucitela a pokusia sa ich kategorizovat’ podla rubriky. Pozorovatel a ucitel

Metodika a chiil;utrjr?og?gg]itne, ale tiez sa na to pozeraju ako na jeden celok.

nacasovanie |3 je dolezité osobitne zddraznit, ktoré ¢innosti u¢itelov boli najvysej kvality a
ktoré si vyzaduju vacsiu podporu. [10’]

4. Po reflexii nezabudnite zaznamenat' skore ucitela a dalSie kroky, ktoré je
potrebné urobit’. [10’]

5. Pravidelne sledujte pokrok ucitela.

Ucitel Zaciatocnik Pokrocily Expert
Ciel' je SMART (specific-Specificky, measurable-
Ciel je meratelny a dosiahnutelny. Ciel' je meratelny, dosial elny arel ny [meratelny, achievable-dosiahnutelny, relevant-
Klgové body su presne a néleZite odvodené |pre viziu/rozvoj Studentov. relevantny pre viziu/rozvoj studentov).
od ciela. Kltucové body su presne a naleZite odvodené |KltUcové body su presne a naleZite odvodené od
Casti hodiny sa vo véeobecnosti zhoduj s od ciela. ciela.
cielom, kld¢ovymi bodmi a hodnotenim Vsetky ¢asti hodiny su v sulade s ciefom, Vsetky zlozky hodiny su v sulade s cielom,

hodiny. klaéovymi bodmi a hodnotenim hodiny. kfacovymi bodmi a hodnotenim hodiny, zatial co
zamerne a efektivne nadvazuju jedna na druha.

Dokazem naplanovat
efektivne hodiny

Navrhuje inovativne aktivity zamerané na
Studentov, ktoré su v sulade so zéasadami

UL - . . P, efektivneho planovania vyu¢ovacich hodin (napr.
dokladné plény hodin |Navrhuje aktivity, ktoré su technicky zladené s|Navrhuje aktivity, ktoré su v sulade s cielmi o L, . »
K i . . , I aktivuju predchadzajuce vedomosti, vyjadruju
zamerané na ciel’ krokmi cyklu hodin. cyklu hodin a dosahuju ich acel. L L ,
kfacové myslienky, predvidaju nedorozumenia,
napinaja praktiky studentov, ocefuju
porozumenie) a ucinne a efektivne vedu k
Hodina je navrhnuta tak, aby bola ¢asovo
Hodina je navrhnuta tak, aby mohla byt Hodina je navrhnuta tak, aby jej natasovanie |uskutoénitelnd, a podporovala Studentov pri
dokoncend v dostupnom case. podporovalo ucenie. zvladnuti cielov, ale tieZ umoZiiuje nastavenie v
real Case.
Uditel Zaciatocnik Pokrocily Expert

Vysvetlenia su logické, suvislé a spravne a su
Vysvetlenia su logické, suvislé a spravne so sprostredkované cielenym, zmysluplnym a
zameranim na kfucové myslienky. zapamatatelnym spdsobom, ktory objasfiuje
klacové myslienky.

Vysvetlenia su logické, suvislé a spravne.
Dokazem oduéit

efektivne hodiny

UdrZuje primerany t6n, tempo, hlasitost, Udriuje efektivny ton, tempo, hlasitost,

TAL E1 Jasne prezentuje |postoj a re¢ tela dostatoéne dobre nato, aby |postoj a rec tela dostatocne dobre na to, aby
akademicky obsah  |uputal pozornost a zaujem viac ako polovice  [vzbudil pozornost a zdujem takmer vietkych

Studentov v triede. Studentov v triede.

UdrZuje dostatocne presvedcivy a posobivy ton,
tempo, hlasitost, postoj a rec tela, aby zaujal
vietkych studentov v triede.

1. Uistite sa, Ze sa vSetci nachadzaju ,,on the same page“ - ,,na tej istej vlne“
tykajucej sa obsahu rubriky.

. Zhromazdite a poskytnite dokazy pre kazdé tvrdenie.

. Rubriku pouzZite na stanovenie ocakavani a d’alSich krokov pre ucitelov
individualne, ale aj ako sposob, ako stanovit’ Sstandardné ocakavania na
ucitelov vo vasej skole (napr. kazdy ucitel potrebuje ziskat' ,,BP=Best
Practices“ v kazdej kategorii, minimalne 2-krat v skolskom roku, atd'.)
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http://www.teachingasleadership.org/sites/default/files/ TAL.Comprehensive.Rubric.FINAL. pdf
Zd roje http://teachingasleadership.org/sites/default/files/
About%20the%20Teaching%20As%20Leadership%20Rubric.pdf
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